
闽南师范大学研究生处文件
漳师研〔2013〕7号
关于组织申报2013年培育层次创新团队的通知
各二级院系、平台、中心：

我处于5月22日下发了《关于开展2013年漳州师范学院创新团队申报工作的通知》（漳师研〔2013〕18号），请各单位继续做好创新团队的申报、论证、组织工作。另我校拟建一批校级培育层次的创新团队，具体要求如下：

一、培育层次创新团队申报责任人的基本条件如下：

1.具有副高级以上专业技术职务或具有博士学位；

2.本校教学科研第一线人员，年龄不超过50岁；

3.近五年主持1项（含）以上国家级课题项目或满足下列条件：
（1）主持1项省部级课题；

（2）人文社科以第一作者（包括独立作者）在学校认定的核心级别以上学术期刊上发表过2篇（含）以上研究论文；理工科类以第一作者或通讯作者（第一作者需为学生）在SCI/EI期刊发表学术论文2篇（含）以上；或在所申报学科领域发表2篇（含）以上经系学术委员会认定的高水平论文。
二、培育层次创新团队成员需具备相近或可交叉的学科背景。

三、培育层次创新团队建设期为二年，建设后考核合格的可转为正式创新团队。理工科类资助经费总额为20万，人文社科类资助经费总额为16万。

四、拥有省级一级重点学科单位限申报2项培育层次创新团队，其它单位限申报1项。研究生处将组织相关专家对申报的培育层次创新团队进行审核、论证，择优资助。

五、其它相关事项，参照《漳州师范学院创新团队建设与管理暂行办法》（漳师院〔2013〕90号）执行。
六、各单位应在对学科建设规划充分认证的基础上，由各单位根据学科发展需求统筹组织申报。所在单位需对申报的培育层次创新团队在学科建设、新学科增长点、创新人才培养方面的潜在贡献及申请责任人已具备的学术成就给出具体的认证或推荐意见。
七、各单位应于2013年6月30日前将《闽南师范大学创新团队（培育）申报书》（参见附件）纸质版一式2份报送至研究生处（综合楼南区704），并将申报书电子版发送到 2589562882@qq.com。
联系人：马正力，电话：0596-2527801。

附件：《闽南师范大学创新团队（培育）申报书》
                                         研究生处
2013年6月20日
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